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Statens vegvesen

Uttalelser fra arbeidsgiver

«Du ma pigge litt forsiktig her - det
kan sta igjen sprengstoff!»

Hvem har

ansvar?




o

Kommentarer til IKF § 2 Virkeomrade Statens vegvesen
Virkeomrade

o >

Byggherre Arbeldsglver

Internkontroll-

Byggherre-

forskriften forskriften
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. Hvem bringer inn risikoen?

o Den som «eier» risikoen
skal ivareta denne.

FREDAG: Ei detonerende lunte, kraftig nok til & sprenge vekk sju tonn berg, ble liggende ubevoktet i bamehgyde p3 anleggsomradet ved Korslund langs Mjosa.
Foto: Privat

Her ligger sprengstoffet
ubevoktet i barnehgyde

- Det kan skje mye rart hvis unger far fatt i sprengstoff, sier

. overingenigr Dagfinn Johnsen i DSB.

Kilde:Dagbladet




Hva bringer

Hvem eier risikoen? byggherren Tala)
_ av risiko?
‘ Samspillet meds

IK-forskrift §5, punkt 6: K4
problemer og pa denne 4

AHA som bygger

risiko, samt utarbeid
tiltak for a reduser, . -
(Internkontrollfor, Pro Sje kts pes ifikk

risiko
Gjentagende kjent
risiko

(Dukan et al., 20

Hva bringer >

entreprengren inn _ _
Kilde: Maria Lerfald (2015)

av risiko?



Byggherre-
Byggherreforskriften forskriften tar ikke

Bvggherrens plikter hensyn til
Y99 P kontraktsform!

N\

o § 5. Generelle plikter

Under planlegging og prosjektering skal byggherren saerlig
ivareta sikkerhet, helse og arbeidsmiljg ved:

a) de arkitektoniske, tekniske eller organisasjonsmessige
valg som foretas

b) a beskrive og ta hensyn til de risikoforholdene som har
betydning for arbeidene som skal utfares

c) at det avsettes tilstrekkelig tid til prosjektering og
utforelse av de forskjellige arbeidsoperasjoner

Under utfarelsen av arbeidene skal byggherren ivareta hensynet til

SHA ved koordineringen av virksomhetenes arbeid pa bygge- eller
anleggsplassen.
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\ Gjenstaende sprengstoff fra tidligere arbeid?

Entreprengren
skal sjekke at
alt av
e 222 SN - RRCY S sprengstoff er
Byggherre ma G "« ' Hean @y L0 7, f  gatt av under
IVArCTaNISINEN Sy ™ <, g -me o™ /W ey ) 7 utigrelsel

risiko- /v T y T
vurdering SR SN B
ivareta evt {057 ot Qo SRS

tidligere " =] :
£ Lk R 2N Hvem gjar
S p re n g S t O O g fra en stolt familie med minehunder, men er spesialtrent til & lukte seg frem til gammel sprengstoff pd byggeplasser. (Foto: Es d e t? E r

SZYnamitt-hunder finner [ESFENCI
- pa veg til nytt
glemt sprengstoff pa rovjekt?
W byggeplasser
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Ansvarsfordeling i et HMS-perspektiv Statens vegvesen

Maskinferer omkom: Entreprenegr og vegvesen
visste om sprengstoff

Arbeidstilsynet varsler palegg til bade vegvesenet og bedriften Brodrene
Dokken etter sprengningsulykka ved E16 i Bagn i Valdres i februar der en
maskinferer omkom.

2
4D
Ole Martin Ringlund
Journalist

Publisert 26. mai 2016 kl. 09:00

O

Artikkelen er
mer enn to ar
gammel.

e

FATALT: Det var 29. februar i ar en gravemaskinferer fra Valdres omkom da han kom borti en udetonert sprengladning
under pigging av fjell. Ulykken skjedde da han skulle rydde opp rundt inngangen til den nye tunnelen som bygges
mellom Bagn og Bjergo.

FOTO: IVAR ARNE NORDRUM / NRK
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\ Panserglass/gitter - hvem er det sitt
ansvar?

3A002  VOLVO L60-350 F/G/H > Hammerglass

AUTOMOTIVE

Byggherre?

Det kreves na i Entreprengr

kontrakt at det skal ?
vaere beskyttelse ved
arbeid som kan
medfare fare
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Potensiell dadsulykke 28.06.18
Personskade som falge av utrasing av steinblokk pa farerhus
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\ Gjelder internkontrollforskriften meg?

Hgy risiko

Figuren illustrerer at det
systematiske helse-, miljg- og
sikkerhetsarbeidet skal til-
passes forholdene i virksom-
heten.

+ Ved lav risiko og fa ansatte
er arbeidet enkelt a gjen-
nomfare.

+ Ved hgy risiko, for eksempel
dykking, blir arbeidet mer
omfattende. Det samme
gjelder ved lav risiko, men
mange ansatte.

Lav risiko

Fa ansatte Mange ansatte

11
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Internkontrollforskriften §5

Internkontroll innebaerer at virksomheten skal:

1.

Serge foratde lover og forskrifterihelse-, miljg- og sikkerhetslovgivningen som
gjelder for virksomheten er tilgjengelig, og ha oversikt over de krav som er av sarlig
viktighet forvirksomheten

Serge foratarbeidstakerne har tilstrekkelig kunnskaper og ferdigheteridet
systematiske helse-, milj@- og sikkerhetsarbeidet, herunderinformasjon omendringer

Serge for atarbeidstakerne medvirker slik at samlet kunnskap og erfaring utnyttes

Fastsette mal for helse, miljg og sikkerhet
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Internkontrollforskriften §5

4. Fastsette malforhelse, miljg ogsikkerhet

5. Haoversiktovervirksomhetensorganisasjon, herunder hvordan ansvar, oppgaver og
myndighetforarbeidet med helse, miljg og sikkerheter fordelt

Kartlegge farer og problemer og padenne bakgrunnvurdere risiko, samt utarbeide

tilherende planer og tiltak for a redusere risikoforholdene

7. Iverksette rutinerforaavdekke, rette opp og forebygge overtredelser avkrav fastsatt
iellerimedhold av helse-, milj@- og sikkerhets- lovgivhingen

8. Foretasystematisk overvakning og gjennomgang avinternkontrollen forasikre atden
fungerersom forutsatt
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Kontroll av virksomheters internkontroll

Samordning - andre ledd § 6 i IK-forskriften

Oppdragsgiver som engasjerer oppdragstakere pa eget
omrade, skal pase at mulige mangler blir korrigert eller
nadvendige tilpasninger foretatt i sin egen eller
oppdragstakers internkontroll

= undersgke om oppdragstaker har
tilfredsstillende IK
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Hva betyr det a sjekke IK-systemet til en
underentreprengar?

o Sertifikater/kompetansebevis

o Systemer for ivaretakelse av
arbeidet som er bestilt

— Avvikssystem
— Instruks for farlig arbeid
- ++
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Samordningsansvar

Arbeidsmiljgloven § 2-2 (2)
Internkontrollforskriften § 6

Samordning etter BHF §§14 og 15 (koordinering)

16
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Koordinering kontra samordning

Byggherrens koordinering erstatter ikke hovedbedriftens
samordning, men kommer i tillegg til denne.

Bvyagherrens koordinering har som hovedformal a hindre
ungdvendig konflikt mellom ulike virksomheter og ulike
arbeidsoperasjoner, mens

hovedbedriftens samordning skal sikre at de enkelte
arbeidsgiverne far ngdvendige opplysninger om hverandres
arbeid for a kunne forebygge skader pa de @vrige arbeidstakerne.
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§ 2-2 Arbeidsgivers plikter overfor andre
enn egne arbeidstakere

(2) Hovedbedriften skal ha ansvaret for samordningen av de
enkelte virksomheters helse-, miljg— og sikkerhetsarbeid.

Dersom det samtidig sysselsettes mer enn 10 arbeidstakere,
og ingen virksomhet kan regnes som hovedbedrift, skal det
skriftlig avtales hvem som skal ha ansvaret for samordningen.

Kommer slik avtale ikke i stand, skal det meldes til Arbeids-
tilsynet som bestemmer hvem som skal ha ansvaret for
samordningen.



‘Iif*

Samordning av verne- og miljgarbeid pa arbeidsplass
med flere arbeidsgivere (arbeidsmiljglovens § 2-2)

lArbeidstiISynet Kopi sldes opp pa
arbeidsplassen

Arbeidsplass/prosjekt Adresse Telefon

Nedenfor er det fastslatt hvilken virksomhet som regnes som hovedbedrift, og hvilke virksomheter som til enhver tid driver virksomhet pa denne plassen.

Ifglge arbeidsmiljglovens § 2-2 (se info-knappen) har hovedbedriften ansvaret for a samordne de enkelte virksomhetenes verne- og miljgarbeid. Hver arbeidsgiver skal sgrge for at egen virksomhet er i
henhold til arbeidsmiljplovens bestemmelser, slik at sikkerhet og velferd for arbeidstakerne ivaretas. Videre skal hver arbeidsgiver medvirke til 4 sikre et fullt forsvarlig arbeidsmiljg for alle
arbeidstakere pa arbeidsplassen.

Hovedbedriften serger for at samordningen av verne- og miljgarbeidet gjgres kjent for vernetjensten og tillitsvalgte i alle virksomheter, og for at kopi av skjemaet slaes opp pa arbeidsplassen.

Hovedbedriftens navn Adresze Telefon

Leder for samordningen Verneombud/hovedverneombud Tidsrom for samordningen

Virksormnheter som omfattes av samordningen. (Listen ma ajourf@éres. Er det mer enn 7 virksomheter som omfattes av samordningen, 53 bruk flere skjemaer.)

Mavn Adresse Telefon Tidsrom Verneombud/ Arbeidsgivers/arbeidsleders
(fra - til) hovedverneombud underskrift

Sted og data Underskrift
For hovedbedriften

Bect. nr. 504 (Godkj. september - 2017) Elektronisk utgave



Samordning

Samordningsoppgaver, eksempler:
 Bruk av kran

Bruk av sprengstoff

Bruk av kjemikalier

Felles aktiviteter:
Felles infrastruktur
Avfallshandtering
Adgangskontroll
Vakthold

Felles installasjoner (gjerde, porter, varslingssystemer)
Brannvern og beredskap

\_
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 lverksette overordnede vernetiltak som angar flere

arbeidsgivere

« Sikre at den enkelte arbeids
gvrige arbeidsgiveres arbei
0og andre arbeidstakere

er far informasjon om
forebygging pa egne

Kilde: Kommentarer til AML, Jakhelln et al
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Praktisk eksempel pa samordning e sxneiin et a

o Det skal legges belegg i et bygg
o Limet som benyttes er helsefarlig a innande

o Hovedbedriften ma sarge for at de som arbeider etter
beleggarbeidet ikke innander limavgasser

21
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Kap. C2 Spesielle kontraktsbestemmelser for bygging i Statens Statens vegvesen
vegvesen

Oppstartmgte med tilherende samhandlings-
prosess

Samhandlingen skal som minimum omfatte:

. Personer, roller og samarbeid

. Gjennomgang av kontrakten

. Helse, miljg og sikkerhet (SHA og ytre miljo (YM))
. Handtering av tvister

A W N =

Dette skal gjennomfgres uten at fordeling av ansvar og risiko i
kontrakten endres i forhold til konkurransegrunnlaget.

Snakk sammen! Vis
evhe og vilje til dialog -

fra oppstart til

22 avslutning
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Hovedbedrift og samordningsansvar

Krav i Kontrakt:
— Inntakskontroll:
« Kompetansebevis og sertifikater
HMS-opplaering
HMS-kort
Informasjon om SHA-planen og spesifikke tiltak
Resultat fra samhandlingsprosessen
— Samordne virksomhetenes HMS-arbeid:

« Samordnende moter der en enkelte arbeidsgiver og
enmannsbedrift far nadvendige opplysninger om
hverandres arbeid for a kunne forebygge skader pa
ovrige arbeidstakere

« Kontroll og tilsyn med felles areal og ressurser

23
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HMS-tiltak mot arbeidsulykker i 2012

Innfarte begrensninger i antall ledd under hovedentreprengrer til
maks. 2:

Hovedentreprenor

Underentreprenar
Underunderentreprenar

Flere nivaer enn dette, kun etter avtale mellom byggherre
og hovedentreprenar.

Innfart som krav i anskaffelsesforskrifteni 201 8.

24
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\ Sprengingsulykke Bodg 2018




Antall sprengningshendelser i Ll
Statens - Vegvesen 20 14 - Statens vegvesen

2018
Alvorlighetsgrad

4 376

3,5
312

3 276 265
2,5

2
1,5

: 94 103

58

S | I N . 2

0 [ ] | ]

2014 2015 2016 2017 2018

Ugnskede hendelser Potensiell dgd/alvorlig men

Funn av forsagere Sprut utenfor sikkerhetssone
Sprut fra salve Sprut pa personell- bygninger - utstyr
Plassering av sprengstoff Ikke evakuert personell/beboere

Pigging pa forsagere.
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Dadsulykker i norsk arbeidsliv 2003-2018

Kilde: Arbeidstilsynet

60

50 . - ° A .
40 - ¥ 3 A +Totalt
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A -=-Bygg og anlegg

20

10 _ —+SVV som

vv TG byggherre
0 —m
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Takk for oppmerksomheten!

Foto: Torbjgrn Braset, State

e s i Al
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Hovedbedrift og samordningsansvar (1)

Entreprengren er hovedbedrift med ansvar for samordningen
av de enkelte virksomheters helse-, miljg- og sikkerhets-
arbeid i henhold til arbeidsmiljsloven og internkontroll-
forskriften.

Den person som ivaretar samordningsansvaret klarlegges i
samhandlingsfasen, og navnet tas inn i SHA-planen.

Hovedbedrift med samordningsansvar har ansvaret for
inntakskontroll pa byggeplassen. Dette ansvaret kan ikke
delegeres. Ved inntakskontrollen skal det som minimum
foretas en sjekk av ngdvendig dokumentasjon eksempelvis
kompetansebevis og sertifikater for maskinfarere, HMS-kort,
lovpalagt HMS-opplaring. Det skal gis informasjon om SHA-
planen, samt resultatet av samhandlingsprosessen.

29



L

Statens vegvesen

Hovedbedrift og samordningsansvar (2)

Dersom det oppstar tilfeller med flere samtidige entrepriser pa
samme sted, vil en av entreprengrene i de aktuelle entre-prisene
bli utpekt til hovedbedrift etter arbeidsmiljsloven og
internkontrollforskriften. Dette innebarer at hovedbedriften
sgrger for at det tas hensyn til andre virksomheter pa eller |
naerheten av bygge- eller anleggsplassen.

Det kan avtales, og skal i sa fall dokumenteres, at en annen av
byggherrens kontraktsparter midlertidig utpekes til hoved-bedrift
for et avtalt tidsrom.

Byggherren sender inn forhandsmelding til Arbeidstilsynet senest
en uke for arbeidene starter. Entreprengren skal sgrge for at
forhandsmeldingen, med ajourfart oversikt over alle virksomheter,
til enhver tid henger oppe godt synlig pa bygge- og
anleggsplassen.

30



Kap. C2 Sprakkrav Q

?
v b 4
Kontraktsspraket er norsk ‘ T

Minst en av arbeidstakerne pa det enkelte arbela's1ag
skal kommunisere pa norsk i tillegg til andre sprak i
laget.

Arbeidstakere som er avhengig av a direkte
kommunisere med hverandre, skal kunne gjore dette
pa et sprak alle forstar.

Gjelder ogsa de som utfarer arbeid alene.
Trafikkdirigent skal kunne kommunisere pa norsk

Alt HMS-arbeid skal forega pa et sprak arbeids-
takerne forstar, eks. opplaring, vernerunder,
gjennomgaelse av risikovurdering og SJA

31



Vurdering av SHA 1 alle faser

Risiko
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Veglinje og konstruksjoner
Arealbehov anleggsomrade
Grunnforhold
Installasjoner i grunnen
Trafikkavvikling - adkomst
Omgivelser
Utbyggingsrekkefglge -
Framdrift

Entrepriseform

Ikke uttsmmende

-

—- >

Risikovurdere og sikre overgang mellom faser og grensesnitt prosjekterende og utfgrende.

Risikovurdere arkitektoniske og tekniske lgsninger.

Arealbehov utferelse

Adkomst, arbeidsplattform
Arbeidsvarsling - anleggsveger
Arkitektonisk og teknisk lgsning
Konstruksjonens geometri
Stabilitet ved oppfering/riving
Lastbegrensning utfgrelse
Materialvalg

Faseplaner- rekkefalge og tid

Ikke uttammende

Risikovurdere utfgrelse

Valg av utstyr, produkter
Adkomst, arbeidsplattform
Arbeidsvarsling - anleggsveger
Bemanning - Underentrepriser
Tid og rekkefalge, samtidig arbeid
Sprak

Faser

Kommune(del)- og
reguleringsplan

Prosjektering

Bygging, drift og
vedlikehold



